Stowarzyszenie Na Rzecz
Rozwoju Wsi Kleczany
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Projekt dofinansowany ze srodkow Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW DO PROJEKTU
» Mlodzi - Aktywni - Kreatywni ”

. Informacje ogolne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji Kandydatow projektu pt.: ,,Mlodzi - Aktywni -
Kreatywni”, ktory jest realizowany przez Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Kleczany
"Jaskotka" w ramach Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (P FIO) Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

1.

2.

Kandydat - oznacza to osobe, ktora zamierza wzigé¢ udziat w Projekcie, zlozyta
dokumenty rekrutacyjne (stanowigce =zalgczniki niniejszego Regulaminu oraz
wymagane zaswiadczenia) i bierze udziat w procesie rekrutacyjnym do Projektu.
Uczestnik Projektu — oznacza to osobe, ktora:

1) zostanie zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w oparciu o Regulamin Rekrutacji,
2) zlozy w wyznaczonym terminie wszystkie zalaczniki wykazane w Regulaminie

Uczestnictwa.
Realizator Projektu (Beneficjent) oznacza Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi
Kleczany "Jaskotka"
Instytucja Posredniczaca II stopnia — oznacza to Ministerstwo Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej (MRPIPS)
Biuro Projektu - miesci si¢ w Kleczanach 2, 38-333 Zagorzany
Okres realizacji Projektu: 01.04.2017 r. - 31.12.2017 r.

Il. Cele projektu

Cel og6lny: Celem glownym projektu jest zwiekszenie, w okresie kwiecien - grudzien 2017,
zaangazowania ok 525 obywateli gminy Gorlice w aktywne, tworcze i konstruktywne
uczestnictwo w zyciu spolecznym i publicznym oraz polozenie fundamentu pod
kontynuacje partycypacji mieszkancow po zakonczeniu projektu.

Cele szczegotowe:

1.

2.

Zwiekszenie kompetencji spolecznych i obywatelskich 63 os6b w wieku
gimnazjalnym z 9 szkél gminy Gorlice - Bystra, Dominikowice, Kobylanka,
Kleczany, Kwiatonowice, Ropica Polska, Szymbark, Str6zowka, Zagorzany (dzieki
wyjazdowemu treningowi prowadzonemu tworczymi i aktywnymi metodami,
pracy zespolowej nad wlasnymi inicjatywami obywatelskimi wlaczajacymi
mieszkancow oraz debatami)

Zwigkszenie motywacji mlodziezy do dzialan lokalnych, co wplynie na wyzszy
poziom aktywnosci spolecznej i publicznej mlodych, czyli zwi¢kszy liczbe¢ inicjatyw
obywatelskich (dzi¢ki przyswojeniu w praktyce metody projektowej przez
realizacj¢ wlasnych inicjatyw w porozumieniu tutorami, ekspertami
i mieszkancami, wspolprowadzeniu debat z mieszkancami);



ok wnE

Rozwoj kompetencji 12 osob doroslych w zakresie aktywnych narzedzi pracy
z mlodziezg (szkolenie, wlaczanie doroslych w realizacje inicjatyw mlodziezy, aby
mogli wciela¢ w zycie zdobyte kompetencje);

Polepszenie nastawienia mieszkancow gminy Gorlice w szczego6lnosci
uczestniczacych w debatach (ok 450 oso6b) i zaangazowanych w inicjatywy
mlodziezy do aktywnosci, spolecznej i publiczne;j.

Utworzenie Mlodziezowej Rady Gminy jako instytucji, ktéra zapewnia mlodziezy
udzial w procesie podejmowania decyzji dotyczacych spraw zwigzanych
z mlodzieza na poziomie lokalnym

I11. Przewidziane w ramach Projektu dzialania:

Trening kompetencji spotecznych i obywatelskich dla mtodziezy.
Milodziezowe inicjatywy obywatelskie.

Wyjazdy studyjne do Krakowa i Warszawy.

Szkolenia dla dorostych.

Debaty z mieszkancami.

Utworzenie Mlodziezowej Rady Gminy.

IV. Zasady udzialu w Projekcie

Grupe docelowg stanowig;

63 mlode osoby chcace si¢ zaangazowa¢ w dzialania na rzecz lokalnego
sSrodowiska,

12 osé6b dorostych pracujacych z mlodzieza z Gminy Gorlice

Kryteria wymienione w punkcie 1 bedg weryfikowane przez Komisje Rekrutacyjng.
Osoby, ktore spetnig kryteria formalne i merytoryczne zostang wpisane na liste
podstawow3 1 rezerwowa.

V. Proces rekrutacji

Rekrutacje i weryfikacje kwalifikowalnosci Kandydatow do Projektu prowadzi Komisja
Rekrutacyjna w sktadzie: Koordynator, 2 tutorki.

Rekrutacja Kandydatow/tek do Projektu bedzie si¢ odbywata w dwoch etapach:

etap I: przyjmowanie zgloszen Kandydatow na podstawie Formularza Rekrutacyjnego,
do 10.05.2017r.

etap Il: weryfikacja dokumentow rekrutacyjnych do 18.05.2017 r. i wylonienie
uczestnikow — lista podstawowa i rezerwowa.

V1. Opis rekrutacji

Warunkiem uczestnictwa w Projekcie i zakwalifikowania w pierwszym etapie rekrutacji

jest ztozenie przez Kandydata:

a. wypetnionego formularza rekrutacyjnego (dla ucznia - zatacznik nr 1, dla osoby
dorostej — zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).



2. Formularz rekrutacyjny musi by¢ opatrzony wilasnorgeznym, czytelnym podpisem

Kandydata, a w przypadku uczniéw jeszcze rodzica lub prawnego opickuna wraz z data

ich wypehienia.

Dokumenty rekrutacyjne dostepne beda u Koordynatora w Biurze Projektu

mieszczacym si¢ w Kleczanach, nr domu 2 (budynek Zespotu Szkot w Kleczanach) lub

na podstronie strony internetowej zskleczany.pl, po§wigconej Projektowi.

. Po zakonczeniu naboru dokumentéw rekrutacyjnych Komisja Rekrutacyjna dokona

weryfikacji dokumentéw zgloszeniowych pod katem spetnienia kryteriow formalnych
I merytorycznym.

5. Zostang odrzucone dokumenty zgloszeniowe niekompletne lub zawierajace uchybienia

formalne takie jak:

1) brak spelienia kryteriow formalnych,

2) brak podpisow Kandydata na wymaganych dokumentach,

3) brak wymaganych danych.

Komisja oceni stopien motywacji udziatu ucznia w projekcie.

Na podstawie spelienia kryterium formalnego 1 merytorycznego zostanie utworzona

lista podstawowa i rezerwowa.

Osoby z listy rezerwowej beda kwalifikowane w sytuacji choroby, lub w przypadku

rezygnacji osob z listy podstawowe;.

Osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie (lista podstawowa) zobowigzane bgda

do podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie (dla ucznia - zalgcznik nr 3, dla

osoby dorostej — zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu) oraz oswiadczenie

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i udostepnieniu wizerunku (dla

ucznia - zatacznik nr 5, dla osoby dorostej — zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu).

10. Wymienione powyzej dokumenty muszg by¢ opatrzone wilasnorecznym, czytelnym
podpisem Uczestnika wraz z datg wypelienia dokumentow.

11. Niedostarczenie deklaracji w wyznaczonym terminie bedzie skutkowaé wykresleniem
Uczestnika.

12. W zaistnialej sytuacji do projektu zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

13. Osoba z listy rezerwowej zakwalifikowana do projektu musi dostarczy¢ wymienione
w punkcie 4 dokumenty w terminie okreslonym przez Koordynatora Projektu, jednakze
nie pdzniej niz w dniu pierwszego zaplanowanego wsparcia w Projekcie.
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VII. Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik projektu ma prawo do:
1) udzialu we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w projekcie,
2) godnego traktowania z uwzglednieniem zasady roéwnosci i poszanowania
godnosci osobistej,
3) dostgpu do wgladu oraz poprawiania swoich danych osobowych przetwarzanych
na potrzeby realizacji Projektu.
2. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:
1) udziatu w zaproponowanych formach wsparcia,
2) dostarczenia wszystkich wymaganych dokumentow zwigzanych z realizacja
projektu,



3) wypetniania ankiet w trakcie i po zakonczeniu projektu,

4) angazowania si¢ w organizowane debaty z mieszkancami oraz w realizowane
inicjatywy miodziezowe,

5) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
instytucjom zaangazowanym we wdrazanie P FIO.

VIII. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie

1. Rezygnacja z uczestnictwa w projekcie w trakcie jego trwania moze nastapi¢ z waznej
przyczyny i wymaga pisemnego uzasadnienia.
2. W przypadku gdy uczestnik zrezygnuje z udziatu w projekcie w trakcie jego trwania
W jego miejsce zostaje zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.
3. Realizator projektu zastrzega sobie prawo skreslenia z listy uczestnikow osobe, ktora:
1) nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow okreslonych w umowie / porozumieniu
o wykonywaniu $wiadczen wolontarystycznych,
2) znajduje sie¢ W stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykow lub srodkow
psychotropowych.

IX.Postanowienia koncowe

1. Biuro projektu zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie
w szczegolnosci w przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane zasad
realizacji Projektu, a takze w przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych
zmian ze strony MRPIPS lub innych organéw uprawnionych do przeprowadzenia
kontroli realizacji Projektu.

2. Wszelkie zmiany w Regulaminie zostang przekazane Uczestnikom Projektu.

3. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, pozostaje
w gestii Koordynatora Projektu.

4. Zgloszone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

5. Powyzszy Regulamin wchodzi w zycie z data podpisania i obowigzuje przez okres
rekrutacji do Projektu.

Kleczany , dnia 04.05.2017r.

Zalaczniki do Regulaminu:

zatgcznik nr 1. Formularz rekrutacyjny do Projektu dla ucznia,

zatacznik nr 2. Formularz rekrutacyjny do Projektu dla osoby doroste;j

zalgcznik nr 3. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie dla ucznia,

zalgcznik nr 4. Deklaracja uczestnictwa w projekcie dla osoby dorostej,

zatacznik nr 5. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
i udostepnianie wizerunku dla ucznia,

zalacznik nr 6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
1 udostepnienie wizerunku dla osoby doroste;.



